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Общие положения 

В образовательных организациях органы ученического самоуправления 

преимущественно формируются из старшеклассников. Смена актива, 

обусловленная выпуском обучающихся, создаёт организационные трудности, так 

как новый состав, как правило, не имеет опыта участия в самоуправлении, а 

младшие школьники не обладают соответствующими компетенциями. 

Значительные временные затраты требуются на ознакомление и обучение новых 

членов актива. Выстраивание многоуровневого взаимодействия между активами 

разных возрастных групп представляет собой сложный педагогический процесс. 

Систематическая работа по развитию лидерских качеств, начатая с младших 

школьников, закладывает основу для формирования модели выпускника с 

развитыми социальными и управленческими компетенциями. 

Городской конкурс «Лидерское троеборье» (далее Конкурс) проводится для детей 

со 2 по 5 класс, перспективных членов активов школьного самоуправления и 

детских общественных организаций образовательных организаций города и 

направлен на освоение обучающимися социального опыта, включение их во 

внеурочную общественно значимую деятельность, конструктивное социальное 

поведение, приобщение обучающихся к базовым национальным ценностям 

Российского общества. 

 

Цель и задачи: 

Цель: создание условий для развития интеллектуального, творческого и 

личностного роста школьников младшего и среднего возраста, укреплении их 

активной социальной позиции для дальнейшей работы в активах образовательных 

организаций.  

Задачи:  

- мотивация школьников к активной деятельности в органах самоуправления 

школы, детского общественного объединения, освоение ими новых знаний, 

умений и навыков; 

- развитие коммуникаций между сверстниками на основе общих интересов, 

развитие социальной зрелости учащихся; 

- формирование преемственности между учениками старших, средних и младших 

классов для дальнейшей деятельности детских объединений; 

- раскрытие личностного потенциала каждого школьника. 

 

Руководство проведением Конкурса 

Учредитель: департамент образования мэрии города Новосибирска. 

Организатор: МАУ ДО ДТД УМ «Юниор», образовательные организации города 

Новосибирска. 

 

Условия участия 

В Конкурсе принимают участие учащиеся 2-5 классов образовательных 

организаций (основного и дополнительного образования), детские и молодежные 
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организации и объединения в возрасте от 8 до 11 лет. Состав команды – 7 

человек. 

 

Конкурс проводится в двух возрастных номинациях: 

• «Старт» – 2–3 классы (8–9 лет) 

• «Мастер» – 4–5 классы (10–11 лет) 

Команда может состоять из учащихся одной параллели или смешанного состава в 

пределах своей возрастной номинации. 

Участие одной образовательной организации допускается в обеих номинациях и в 

рамках одной номинации (две или более отдельных команд). 

 

Сроки и место проведения 

I этап (сентябрь 2026 года – середина октября 2026 года) – организационный: 

формирование инициативной группы Конкурса, корректировка условий 

программы, регистрация участников. 

II этап (октябрь 2026 - февраль 2027 года) – основной: проведение конкурсных 

испытаний «Лидерское троеборье».  

III этап (март- апрель 2027 года) – итоговый: подведение итогов, проведение 

финального праздника, составление аналитического и финансового отчетов, 

издание методического комплекта по итогам Конкурса. 

 

Условия проведения 

Очный этап Конкурса: 

- конкурс на взаимодействие «Эффект домино» – ноябрь 2026 г. 

Заочный этап Конкурса:  

- литературный конкурс «Дневник наших открытий» – прем конкурсных 

материалов до 21 декабря 2026 г.; 

- конкурс-квест «Секретная шифровка» – январь-февраль 2027 г. 

 

Подведение итогов Конкурса 

Экспертную оценку этапов осуществляют профессиональное жюри и 

общественная экспертиза. 

При оценивании учитываются соблюдение временных рамок и соблюдение 

объявленных в Положении критериев. 

Победителя определяют по сумме баллов всех конкурсных этапов в каждой 

возрастной номинации. 

Оценки экспертов не разглашаются. Методика определения победителей 

осуществляется на основании суммирования выставленных баллов. 

Оргкомитет вправе не отвечать на обращения о дополнительной экспертизе и 

пересмотре выставленных баллов.  

Факт подачи заявки для участия в Конкурсе является подтверждением полного и 

безусловного принятия условий настоящего Положения.  

Любой педагог и участник имеет право на получение консультации по вопросам 

подготовки к участию в Конкурсе. 
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Победители награждаются дипломами и ценными призами департамента 

образования мэрии города Новосибирска. 

 

Жюри Конкурса 

В состав жюри городского конкурса «Лидерское троеборье» входят специалисты 

департамента образования мэрии города Новосибирска, специалисты МАУ ДО 

ДТД УМ «Юниор», представители образовательных организаций, общественных 

организаций и учреждений по работе с молодежью. Состав жюри определяется не 

менее чем за десять дней до проведения Конкурса.  

 

Требования к конкурсным материалам и условия участия в Конкурсе  

 

Конкурс на взаимодействие  «Эффект домино» 

Направлен на демонстрацию организаторских и коммуникативных знаний, 

умений и навыков в формате кругосветки состоящей из 4-6 заданий. 

Критерии оценки разрабатываются индивидуально для каждого этапа. 

Учитываются умение работать командой, правильное и быстрое выполнение в 

процессе игры дополнительных – стратегических, тактических, интеллектуальных 

и прикладных заданий. 

 

Литературный конкурс «Дневник наших открытий» 

На Конкурс предоставляются индивидуальные авторские творческие работы. 

Каждый участник оформляет одну страницу личного дневника, где описывает 

своё открытие, сделанное за последнее время. Открытие может быть о себе, о 

других людях, о мире, о дружбе, о школе – любое личное наблюдение, которое 

удивило или изменило взгляд ребёнка. Дневник путешественника по миру своих 

чувств, сказка о собственном открытии, поэма исследователя своей души, мечты в 

прозе о том, что изменило тебя, – выбор жанра за вами. Изучайте себя и свой 

внутренний мир, открывайте новое в привычном и присылайте нам ваши 

литературные шедевры. Организаторы оставляют за собой право проверки на 

антиплагиат. 

Обязательные элементы каждой страницы: 

- имя, фамилия, класс, школа; 

- текст открытия (что понял / узнал / удивился); 

- почему это важно для меня (1–2 предложения); 

- пожелание ребятам из других команд (1 предложение). 

Работа оформляется в печатном (электронном) виде. 

Общий объём от команды не превышает 7 страниц формата А4 (каждая страница 

– отдельный участник). Также команда совместно с педагогом-куратором готовит 

заключительный раздел — краткое послесловие (до 1 страницы формата А4), в 

котором подводится общий итог «Дневника открытий». 

Требования к оформлению текста: 

шрифт – Times New Roman, кегль – 14, между строчками использовать 1,5 

интервал, поля «Обычные» – верхнее и нижнее по 2 см, левое 3 см, правое 1,5 см, 
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выравнивание текста – по ширине. В тексте допускается черно-белая 

иллюстрация (для 2–3 классов приветствуется рисунок).  

Страницы сдаются в одном архиве от команды (7 отдельных файлов .doc/.pdf) или 

в одном общем документе с разделением по страницам (каждый участник – с 

новой страницы). В конце каждой страницы обязательно указать: Автор: Фамилия 

Имя, класс, школа. 

Критерии оценки: 

- искренность (чувствуется личный опыт, живое переживание) 

- конкретность (есть детали, ситуация, пример – а не общие слова) 

- рефлексия (ребёнок объясняет, ПОЧЕМУ это важно именно для него) 

- ясность и понятность (текст понятен даже при чтении другим ребёнком) 

- оригинальность (нешаблонное открытие, не «я понял, что надо учиться») 

- наличие пожелания другим командам. 

 

Конкурс-квест «Секретная шифровка» 

На Конкурс предоставляются фотографии, выполненные командой в рамках 

выполнения квест-заданий. Команда последовательно получает от организаторов 

3–4 шифрованных задания. Каждое задание представляет собой шифр, 

определяющий тему фотографии. Участники могут использовать любые 

доступные средства для расшифровки. Результат должен быть достигнут 

совместными усилиями всей команды. Организаторы оставляют за собой право 

проверки на самостоятельность выполнения (приоритет – работа детей без 

активной помощи взрослых). 

Условия выполнения каждого задания: 

Команда расшифровывает тему и создаёт фотографию, на которой запечатлены 

все 7 участников команды. Фотография направляется организаторам вместе с 

расшифрованным ключевым словом.  

Оцениваются правильность расшифровки, качество исполнения задания, 

командный подход и соответствие теме. Формат сдачи – фотографии в 

электронном виде (JPG или PNG) с указанием расшифрованного ключевого слова 

в тексте письма или в наименовании  

Требования к оформлению материалов: 

Фотографии предоставляются в формате JPG или PNG. Качество изображения не 

оценивается. Допускается съёмка на любые устройства (телефон, фотоаппарат, 

планшет). Фотографии могут быть как цветными, так и чёрно-белыми. Каждая 

фотография должна содержать всех 7 участников команды. Вместе с фотографией 

обязательно указывается расшифрованное ключевое слово (в тексте письма или в 

имени файла). В тексте письма или отдельном файле фиксируются 

расшифрованные слова для каждого этапа. Материалы направляются 

последовательно: после выполнения текущего этапа команда направляет фото и 

слово, затем ожидает следующий шифр. 

 

Обратите внимание! Все заочные работы считаются принятыми, если вам 

пришло ответное письмо с подтверждением получения конкурсного задания.   
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Финансирование  

Источник финансирования – средства муниципального бюджета г. Новосибирска. 

 

Награждение 

По итогам Проекта определяются победители и призеры. Победители и призеры 

награждаются дипломами, а участники Проекта – сертификатами. 

Организаторы вправе учреждать специальные номинации.  

Форма и количество наград определяются организаторами по итогам 

рассмотрения результатов Проекта. 

 

Заявки на участие в Конкурсе принимаются до 10 октября 2026 г.                      

Инструкция подачи заявки в приложении №1. 

Контакты для связи 

217-90-20, +7 (913)-766-95-79, JuniorLider@yandex.ru, Егорова Ирина Олеговна, 

педагог-организатор ДТД УМ «Юниор», Бурдюк Екатерина Николаевна, педагог-

организатор ДТД УМ «Юниор», Коржукова Дарья Викторовна, педагог-

организатор ДТД УМ «Юниор». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение №1 

Инструкция по заполнению заявки для участия в городском конкурсе  

mailto:JuniorLider@yandex.ru
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«Лидерское троеборье» 

 

1.Переходим по ссылке https://forms.yandex.ru/u/6a96828b4936390348aa60d1    (для 

перехода необходимо зажать на клавиатуре CTRL и щелкнуть курсором 

мышки по данной ссылке)  

2. Заполняем все пункты максимально подробно, обращаем внимание на вопросы 

со звездочкой (вопросы обязательные к заполнению) 

3. Обязательно нажимаем кнопку ОТПРАВИТЬ 

4. После отправки заявки на вашу почту придет письмо-подтверждение о 

принятии вашей заявки.  

Сразу после отправки на электронную почту, указанную в форме, придет 

письмо-подтверждение с подробной инструкцией о дальнейших действиях. 

Пожалуйста, проверьте папку «Спам» – иногда письма попадают туда. 

 

Если письмо не пришло в течение 15–20 минут, свяжитесь с нами:  

8 (913) 783-95-54 – Екатерина Николаевна Бурдюк, педагог-организатор МАУ ДО 

ДТД УМ «Юниор» 

 

 

 

 

https://forms.yandex.ru/u/6a96828b4936390348aa60d1

