


 

   

Общие положения 

Городской смотр активов детского самоуправления «Лидерская десятка» 

(далее Смотр) направлен на освоение обучающимися социального опыта, 

включение их во внеурочную общественно значимую деятельность, на 

формирование конструктивного социального поведения, приобщение 

обучающихся к базовым национальным ценностям Российского общества. 

Уровень развития компетенций будет определять конкурентоспособность 

человека на рынке труда. В конкурсах городского смотра «Лидерская 

десятка» на ключевые компетенции, которые будут максимально 

востребованы в ближайшем будущем, делается постоянный акцент. 

 

Цель  

Содействие формированию активности, ценностных отношений, 

информационной открытости участников городского смотра «Лидерская 

десятка». 

 

Задачи  

- формирование позитивных лидерских качеств личности ребенка через 

включение его в различные виды деятельности; 

- развитие базовых лидерских компетенций (коммуникация; управление 

проектами и процессами; работа с ИТ-системами, владение ИТ-системами; 

системное мышление; кооперация, межотраслевая коммуникация, работа в 

условиях неопределенности; мультикультурность и открытость; 

клиентоориентированность; осознанность; критическое мышление; 

креативное мышление); 

- выявление и распространение инновационных подходов в практике активов 

детского самоуправления образовательных организаций города; 

- расширение взаимодействия среди активов детского самоуправления 

образовательных организаций города; 

- включение участников Смотра в творческую социально-значимую 

деятельность. 

   

Руководство проведением Смотра 
Учредитель: департамент образования мэрии города Новосибирска. 

Организатор: МАУ ДО ДТД УМ «Юниор», образовательные организации 

города Новосибирска. 

 

Участники Смотра 

В Смотре принимают участие учащиеся 2-11 классов образовательных 

организаций (основного и дополнительного образования), детские и 

молодежные организации и объединения в возрасте от 8 до 20 лет.  

 

Условия проведения 

Городской смотр «Лидерская десятка» проходит по двум номинациям:  



 

- «Командная»; 

- «Индивидуальная». 

В номинации «Командная» участвуют: 

- активы школьного самоуправления образовательных организаций; 

- активы детских, молодежных общественных организаций и объединений; 

- активы детского самоуправления организаций дополнительного 

образования. 

Численность основного состава команды – 10 человек, состав может 

меняться, в команду входят ученики со 2 по 11 класс.  

В номинации «Индивидуальная» участвуют: 

- лидеры ученического самоуправления образовательных организаций города 

и детских общественных организаций (объединений) в возрасте от 13 до 18 

лет включительно. От одного актива участвует один участник; 

- руководители актива, непосредственно принимающие участие в подготовке 

команды к участию в смотре «Лидерская десятка». От одного актива 

участвует не больше двух педагогов. 

Участники Смотра могут участвовать в конкурсах по своему выбору. В 

разных номинациях состав команды может меняться. 

 

Сроки, место проведения 

I этап (сентябрь 2025 года – середина октября 2025 года) – организационный: 

формирование инициативной группы Смотра, корректировка условий 

конкурсов и программы Смотра, регистрация участников. 

II этап (октябрь 2025 года) – консультативный: проведение семинаров для 

участников Смотра, работа инициативной группы по подготовке Смотра. 

III этап (ноябрь 2025 - апрель 2026 года) – основной: проведение городского 

смотра активов детского самоуправления «Лидерская десятка».  

IV этап (апрель-май 2026 года) – итоговый: проведение итогового праздника 

Смотра, составление аналитического и финансового отчетов, оформление 

выставки работ участников Смотра «Лидерская десятка», издание 

методического комплекта по итогам Смотра. 

  

Условия проведения 

 

Заочный этап - номинация «Командная»:  

- конкурс постеров с элементами фотоколлажа «Эстетика команды»; 

- конкурс VK-клипов «Отражение смыслов»; 

- конкурс графических новелл «Из урока русского языка». 

Очный этап - номинация «Командная»: 

- конкурс на взаимодействие «Команда +»; 

- интеллектуальная игра на общую эрудицию; 

- конкурс творческих выступлений «Синтез»; 

- конкурс «Кот в мешке». 

Очный этап - номинация «Индивидуальная»: 

- конкурс руководителей «Деловая игра»; 



 

- конкурс лидера команды «Трибуна гласности»; 

- конкурс портфолио с творческой защитой «Мое отражение в жизни 

общества».  

 

Внимание! Возможна корректировка программы организаторами 

Смотра. Даты проведения Смотра сообщаются за месяц до проведения 

конкурса. 

 

Подведение итогов Смотра 

Экспертную оценку конкурсов Смотра осуществляют профессиональное 

жюри и общественная экспертиза. 

При оценивании учитываются соблюдение временных рамок и соблюдение 

объявленных в Положении параметров. 

Победителя определяют по итогам всех конкурсов Смотра: 

- среди активов школьного самоуправления образовательных организаций 

города; 

- среди активов детских общественных организаций города Новосибирска; 

- среди активов детского самоуправления организаций дополнительного 

образования. 

Оценки экспертов не разглашаются. Методика определения победителей 

Смотра осуществляется на основании суммирования выставленных баллов. 

Оргкомитет Смотра вправе не отвечать на обращения о дополнительной 

экспертизе и пересмотре выставленных баллов.  

Факт подачи заявки для участия в Смотре является подтверждением полного 

и безусловного принятия условий настоящего Положения.  

Любой педагог и участник имеет право на получение консультации по 

вопросам подготовки к участию в Смотре. 

 

Жюри Смотра 

В состав жюри городского смотра активов детского самоуправления 

«Лидерская десятка» входят специалисты департамента образования мэрии 

города Новосибирска, специалисты МАУ ДО ДТД УМ «Юниор», 

представители общественных организаций и учреждений по работе с 

молодежью. Состав жюри формируется за десять дней до проведения 

конкурса.  

  



 

Требования к конкурсным материалам и условия участия в смотре 

активов детского самоуправления «Лидерская десятка» 

 

Номинация «Командная»: 

 

Конкурс «Команда +» 

Направлен на демонстрацию организаторских и коммуникативных знаний, 

умений и навыков.  

Критерии оценки разрабатываются индивидуально для каждого этапа.  

 

Конкурс VK-клипов «Отражение смыслов» 

VK-Клип — короткое вертикальное видео, которое можно создавать и 

смотреть в социальной сети «ВКонтакте». 

Тема «Отражение Смыслов» предполагает раскрытие глубоких идей, мыслей, 

чувств, жизненных ценностей, философских концепций, социальных 

проблем и личных переживаний через визуальные образы и/или звуковое 

сопровождение. 

Требования к оформлению: 
Формат: MP4, MOV. 

Разрешение видео: рекомендуется не менее 720p (HD). 

Соотношение сторон: рекомендуется 9:16 (вертикальное видео). 

Длительность: 1 минута  

Публикация клипа: готовую работу необходимо загрузить в группу 

ВКонтакте вашей образовательной организации с подписью об участии в 

городском смотре и названием вашего актива. Также работу (файлом) и 

ссылку на публикацию необходимо продублировать на почту 

shok201@mail.ru 

Критерии оценки: на конкурс принимаются клипы длительностью не более 

1 минуты. Учитываются наличие сценария, сюжетной линии, эмоциональная 

насыщенность, запоминаемость и восприимчивость, ясность, понятность и 

убедительность, оригинальность идеи и исполнения, общее впечатление. 

 

Обратите внимание! Все заочные работы считаются принятыми, если вам 

пришло ответное письмо с подтверждением получения конкурсного задания 

с официальной почты shok201@mail.ru 

   

Конкурс постеров с элементами фотоколлажа «Эстетика команды»  

Активам необходимо поработать над созданием визуального образа команды, 

отражающего ее ценности, цели, особенности и атмосферу. 

Требования к содержанию: 

- отражение командного духа: Постер должен передавать командный дух, 

единство, сплоченность и взаимоподдержку; 

- идентичность команды: Постер должен отражать уникальность команды, ее 

цели, интересы, достижения и особенности; 
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- позитивный посыл: постер должен нести позитивный посыл, вдохновлять, 

мотивировать и вызывать положительные эмоции; 

 - соответствие теме: постер должен соответствовать теме конкурса 

«Эстетика команды» и отражать эстетическую привлекательность команды. 

Требования к оформлению: 
Формат: постер должен быть выполнен в формате А4 - 210мм×297мм 

(горизонтально).  

Техника исполнения: Постер должен сочетать элементы фотографии и 

коллажа. Допускается использование любых техник коллажирования (ручная 

работа, компьютерная графика).  

Композиция: постер должен иметь четкую композицию, гармоничное 

сочетание элементов и привлекательный визуальный вид.  

Цветовая гамма: цветовая гамма должна быть гармоничной и 

соответствовать общей концепции постера.  

Текст: на постере допускается наличие текста (слоган, девиз, название 

команды, краткое описание). Текст должен быть лаконичным, читабельным и 

соответствовать общей стилистике постера.  

Качество изображений: Фотографии, используемые в постере, должны быть 

высокого качества (разрешение не менее 300 dpi).  

Оригинальность: постер должен быть оригинальным и не содержать 

плагиата. 

Критерии оценки: общее соответствие работы целям и тематике конкурса, 

содержательность, информативность работы; композиционное решение; 

качество графических объектов (резкость, контрастность, яркость); 

оригинальность представления материала; общее художественное 

восприятие; оформление конкурсного проекта согласно всем предъявляемым 

требованиям. Плакат формата А4- 210×297 мм (горизонтально) выполняется 

посредством графических редакторов.  

Конкурсантам рекомендуется принять участие в мастер-классе по созданию 

плаката, проводимом организаторами конкурса. Работу обязательно 

подписать (ОО, название актива) с обратной стороны. Неподписанные 

работы не рассматриваются. 

Один актив может предоставить на конкурс только одну работу.  

 

Обратите внимание! Все заочные работы считаются принятыми, если вам 

пришло ответное письмо с подтверждением получения конкурсного задания 

с официальной почты shok201@mail.ru 

 

Конкурс графических новелл «Из урока русского языка» 

В год, когда отмечается юбилейная дата Владимира Даля, невозможно 

обойти тему русского языка. К сожалению, мы часто допускаем ошибки в 

письменной и устной речи. Предлагаем одну из наиболее частых ошибок 

рассмотреть в конкурсной работе. Графическая новелла представляет собой 

малый повествовательный жанр, изложенный в графическом варианте, т.е. 

основой передачи сюжета является рисунок, а не текст.  



 

Темы не должны дублироваться. По итогам конкурса будет выпущен 

сборник работ.  

Требования к оформлению: размер плаката – один лист формата А3 - 

297х420 мм (горизонтально); размер шрифта – любой; способ изложения 

материала: произвольный, наличие фотографий или рисунков 

ОБЯЗАТЕЛЬНО! Работу подписать (ОО, название актива) с обратной 

стороны. Неподписанные работы не рассматриваются.  

Критерии оценки: полнота освещения выбранной темы, 

информативность; баланс текстового и иллюстративного материала; 

творческий подход к разработке; художественное исполнение, целостность 

композиции; лаконичность и грамотность текста; соответствие требованиям, 

предъявляемым к оформлению графических новелл.  

 

Один актив может предоставить на конкурс только одну работу. 

Работа сдается в электронном и бумажном формате.  

 

Обратите внимание! Все заочные работы считаются принятыми, если вам 

пришло ответное письмо с подтверждением получения конкурсного задания 

с официальной почты shok201@mail.ru 

 

Интеллектуальная игра на общую эрудицию.  

Количественный состав команды – 10 человек.  

Критерии оценки: правильность ответов, умение работать командой, 

правильное и быстрое выполнение в процессе игры дополнительных – 

стратегических, тактических и прикладных заданий.  

 

Творческий конкурс «Кот в мешке» 

Критерии оценки: в конкурсе принимают участие младшие, средние и 

старшие члены актива. Творческий конкурс на взаимодействие и 

креативность без предварительной подготовки. Более подробные условия 

будут объявлены за 5-10 дней до назначенной даты конкурса.  

 

Конкурс творческих выступлений «Синтез» 

Состав команды и возраст не ограничен. Участие родителей, младших, 

средних и старших школьников приветствуется. Участие руководителя 

актива – обязательно, оценивается дополнительными баллами.   

Требования к выступлению: творческий номер, содержащий разные жанры 

(например: вокал, акробатика, поэзия, танец). Время выступления до 4 минут.  

Критерии оценки: смысловое содержание, жанровое соответствие; уровень 

исполнительского и актерского мастерства; композиционное построение и 

адекватность использования в выступлении приемов и форм; участие в 

выступлении руководителя; эмоциональность, оригинальность и 

креативность выступления; костюмированность и соответствие выбранному 

стилю и имиджу постановки.  

Тематика сообщается за 2 месяца до конкурса. 



 

 

Номинация «Индивидуальная»: 

 

Конкурс руководителей 

Пройдет в формате деловой игры. Предметом конкурсной оценки является 

умение поддержать заданную ведущим тему обсуждения, разговора. 

Конкурсная тема этого года предполагает умение найти неординарное 

решение в нестандартных ситуациях. Проработаем свои профессиональные 

компетенции. 

Критерии оценки: красноречие оратора, аргументированность своей точки 

зрения, стиль разговора, умение поддержать рассказ, обсуждение, 

креативность и взаимодействие с коллегами.  

 

Конкурс «Трибуна гласности»  

Формат проведения конкурса – подкаст на заданную тему.  

Формы участия 
Предметом конкурсной оценки является умение аргументированно высказать 

свое мнение на заданную ведущим тему обсуждения, разговора. В конкурсе 

принимают участие лидер команды.  

Критерии оценки: красноречие оратора, аргументированность своей точки 

зрения, стиль разговора, умение поддержать обсуждение и ответить на 

вопросы.  

Более подробные и дополнительные условия будут объявлены за 30 дней до 

назначенной даты конкурса.  

 

Конкурс портфолио с творческой защитой «Мое отражение в жизни 

общества» 
Конкурсанты представляют креативно оформленное портфолио, отражающее 

себя, как личность, и деятельность участника в организации. Портфолио 

оформляется в заданной форме и включает в себя: резюме «Я и моя 

организация»; проекты, где участник принимал непосредственное участие; 

фотографии, отражающие деятельность участника в организации; его 

достижения и награды (можно фотографии и копии); увлечения, хобби и т.д.  

Обязательное условие: участнику предлагается в творческой форме 

презентовать свое портфолио. Рекомендуется использовать музыкальное 

сопровождение, видео материалы и слайдовую презентацию, творческую 

поддержку актива для получения дополнительных баллов. Время 

презентации – до 3 минут.  

Критерии оценки: степень соответствия сюжета теме, заявленной в 

конкурсе; оригинальность презентации, ее смысловая законченность; 

красноречие оратора; убедительность рассказа; раскрытие темы, 

оригинальность оформления и презентации. Более подробные условия и тема 

портфолио будут объявлены за 30 дней до назначенной даты конкурса. 

 

 



 

Награждение победителей Смотра 

По итогам конкурсов определяются победители (1, 2, 3 место) в каждой из 

трех номинаций Смотра. Участники Смотра награждаются дипломами и 

ценными призами департамента образования мэрии города Новосибирска. 

Актив, ставший абсолютным победителем по итогам номинаций Смотра, 

награждается переходящим кубком и дипломом.  

 

Финансирование  

Источник финансирования – средства муниципального бюджета г. 

Новосибирска. 

 

Заявки на участие в Смотре принимаются до 10 октября 2025г.                      

Инструкцию подачи заявки смотреть в приложении №1. 

Контакты для связи 

217-90-20, +7(913)-766-95-79, +7(952)-930-10-26, Егорова Ирина Олеговна, 

педагог-организатор ДТД УМ «Юниор», Бурдюк Екатерина Николаевна, 

педагог-организатор ДТД УМ «Юниор». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение №1 

 

Инструкция по заполнению заявки для участия в городском смотре 

активов детского самоуправления «Лидерская десятка»  

 

1.Переходим по ссылке https://forms.yandex.ru/u/68a53a1190290201d9ab1eda  

(для перехода необходимо зажать на клавиатуре CTRL и щелкнуть 

курсором мышки по данной ссылке)  

2. Заполняем все пункты максимально подробно, обращаем внимание на 

вопросы со звездочкой (вопросы обязательные к заполнению) 

3. Обязательно нажимаем кнопку ЗАПИСАТЬСЯ  

4. После отправки заявки на вашу почту придет письмо-подтверждение о 

принятии вашей заявки.  

Письмо придет с почты shok201@mail.ru  в течении 2-5 дней. 

https://forms.yandex.ru/u/68a53a1190290201d9ab1eda
mailto:shok201@mail.ru

